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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

e Calsanlarmizin  gelisimleri icin, ihtiyac analizi ve firsat  esitligi
dogrultusunda egitim planlanmalarini yapmak,

 Calisanlarmizin UMUT INSAAT a olan bagliliklarni arttirmak ve ic iletisimi
gUclendirmek icin, calisan motivasyonu arttiracak sosyal, kUltUrel ve kisisel
gelisim uygulamalaryla calisanlan desteklemek,

e Yonetim ve hizmet sunumunun her asama ve kademesinde, calisanin
kisilik ve insani haklarina saygiyr 6n planda tutmak.

e Calsanlarmizin yenilik ve dedisimlere acik, dinamik, sonuc odakli, kendini
ve isini gelistirmeyi hedefleyen, motivasyonlarini ve UMUT INSAAT' a olan
bagliiklarini én planda tutan, aralarinda firsat esitligini destekleyen, acik bir
yonetim anlayisiyla calisanlarmiza guvenli ve huzurlu bir calisma ortami
saglamak.
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